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ВСТУП
Однією із форм самостійної дослідницької роботи студентів є виконання курсових й кваліфікаційних робіт, рівень підготовки яких значною мірою свідчить про ступінь засвоєння здобутих знань, грамотність, академічну доброчесність, загальну культуру та ерудицію.

Основна мета виконання курсових й кваліфікаційних робіт – глибоко й творчо дослідити одне з конкретних питань професійної підготовки, оволодіти методами наукового дослідження.

Головне завдання методичних рекомендацій – допомогти студентам у написанні й оформленні дослідницьких робіт, які узагальнюють й систематизують їх знання, уміння й навички з фахових дисциплін (основ наукових досліджень, дошкільної педагогіки, фахових методик тощо).

У процесі роботи студенти вдосконалюють і розвиваються такі вміння й навички:

· самостійно формулювати проблему дослідження;

· визначити мету, основні завдання, предмет, об’єкт дослідження;

· здійснювати пошук і добір потрібної наукової інформації;

· аналізувати педагогічну практичну діяльність і навчально-виховний процес;

· логічно і аргументовано висловлювати свої думки, пропозиції, робити висновки;

· правильно оформляти науково-довідковий матеріал;

· прилюдно захищати підготовлену роботу (робити наукові повідомлення, відповідати на запитання, захищати свою точку зору тощо).

Визначені види роботи мають різний рівень і мету контролю (семестровий чи кваліфікаційний), але сукупно повинні формувати цілісний світогляд фахівця з вищою освітою, а саме:

· створити творчі умови для набуття знань, вмінь, навичок,

· дати простір для самореалізації,

· сформувати самостійність і відповідальність у виконанні проектів,

· показати важливість практичного застосування досліджень,

· виховати розуміння дослідницької етики, авторських прав, інтелектуальної власності.

Методичні рекомендації складаються зі вступу, порад щодо написання курсових й кваліфікаційних робіт із практичними рекомендаціями до їх підготовки (мета, основні етапи підготовки дослідницької роботи, структура роботи, вимоги до її оформлення, порядок захисту), додатків.

Методичні рекомендації адресовані студентам напряму підготовки «Дошкільна освіта».

Види наукових студентських робіт та строки їх написання подано в таблиці.
	№

п\п
	Вид наукової роботи
	Семестр, у якому

передбачено

написання наукової

роботи

	1.
	Курсова робота з педагогіки та дошкільної

педагогіки
	4 семестр

ОС «бакалавр»

	2.
	Курсова робота з методик дошкільної освіти
	6 семестр

ОС «бакалавр»

	3.
	Кваліфікаційна робота
	8 семестр

ОС «бакалавр»


МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО НАПИСАННЯ КУРСОВИХ РОБІТ
Курсова робота – вид навчальної роботи студента, призначений для формування початкового рівня самостійної дослідницької діяльності. Вона виконується з метою закріплення, поглиблення і узагальнення знань, одержаних студентом за період навчання, та їх застосування до комплексного вирішення конкретного фахового завдання. Виконання курсової роботи має на меті розвинути у виконавця уміння творчої самостійної роботи, оволодіння загальнонауковими і спеціальними методами сучасних наукових досліджень, поглибленим вивченням будь-якого питання, теми навчальної дисципліни, збору даних, їх аналізу й творчого осмислення, формулювання висновків, пропозицій і рекомендацій з предмету дослідження.

Курсова робота на другому році навчання виконується з дотриманням вимог щодо оформлення роботи та концентрацією уваги студента на творчому пошуку. Курсова робота на третьому році навчання спрямована на відпрацювання формального оформлення, вміння працювати з літературою, ознайомлення з правилами коректної роботи з науковими джерелами.

Теми курсових робіт не пов’язуються з конкретними навчальними дисциплінами, а надається перевага міжпредметним задачам, які потребують синтезу вже отриманих знань і самостійного вивчення нових.
Вимоги до виконання курсової роботи
Курсова робота повинна відповідати таким вимогам:
1. Актуальність теми. Актуальність у перекладі з латинської означає важливість, практичну значущість проблеми, що розглядається. Курсова робота може претендувати на той чи інший ступінь актуальності тільки тоді, коли її тема відповідає сучасному стану дошкільного виховання та перспективам його розвитку, практичним завданням дошкільної освіти. 

2. Достатній теоретичний рівень. Ця вимога означає, що студент повинен розкривати обрану тему курсової роботи на сучасному рівні розвитку психолого-педагогічних наук, визначити та критично проаналізувати літературу з досліджуваної теми; зробити характеристику історії проблеми, її практичного стану, а також передового педагогічного досвіду, використовуючи такі підходи й наукові знання, що пояснюють процес навчання і виховання дітей дошкільного віку. Окрім того, студент повинен достатньо повно розкрити основні поняття і терміни, що стосуються проблеми курсової роботи, включаючи в зміст матеріалу тільки об’єктивні факти, реальні практичні приклади. 

3. Дослідницький характер. У курсовій роботі повинні міститись елементи наукового дослідження, вивчення достатньої кількості опублікованих джерел (книг, журнальних статей та інших розробок) вітчизняних і зарубіжних авторів, систематизація й аналіз думок і підходів, формування власної точки зору на тему, що розглядається, порівняння теоретичних поглядів учених і практичної діяльності вітчизняних і зарубіжних дошкільних систем, чітка характеристика понятійного апарату, методики дослідження, опис та аналіз стану досліджуваної проблеми в практиці роботи закладів освіти (узагальнення результатів, обґрунтування висновків та розробка практичних рекомендацій для дошкільних працівників). 

4. Грамотність оформлення. Це важлива вимога курсової роботи, що підвищує її якість. У роботі не повинно бути граматичних і стилістичних помилок. Необхідно дотримуватися правил цитування, оформлення посилань, списку використаної літератури. Окрім того, виконання цієї вимоги формує у студента культуру оформлення наукових праць, яка може знадобитись їм у майбутній практичній діяльності. 
Основні етапи підготовки курсової роботи
Курсова робота є результатом вивчення певного циклу дисциплін чи будь-якої окремої навчальної дисципліни. Підготовка курсової роботи охоплює кілька етапів.
1. Добір теми курсової роботи. Тематика курсових робіт визначається змістом навчальних курсів, розробляється і затверджується кафедрою дошкільної освіти. Тема курсової роботи має становити інтерес для студента, бути пов’язаною з його діяльністю і сприяти максимальному використанню здобутих знань і практичного досвіду. Вибір теми курсової роботи здійснюється студентами самостійно на основі запропонованого їм переліку (список тем з дошкільної педагогіки, дитячої психології, методик дошкільної освіти) на початку навчального року та затверджується кафедрою до 01 жовтня. Студент має право запропонувати свою тему роботи, але при цьому він повинен обгрунтувати викладачу доцільність її розробки, виходячи з її актуальності, відповідності фахові, зі своїх наукових інтересів та сучасного стану розвитку наукових досліджень, визначених для обраної проблеми. 

Тематика курсових робіт щорічно коригується викладачами. Студент пише заяву на затвердження теми та призначення керівника (Додаток А). Кафедра закріпляє за студентом тему курсової роботи і призначає наукового керівника. Наукових керівник погоджує зі студентом мету, план роботи, надає необхідні консультації. 

2. Формулювання мети та основних завдань курсової роботи. Складання плану, вирішення основних завдань, організація виконання, стиль викладу залежить від того, наскільки зрозуміло й точно сформульовано мету роботи. Правильне визначення мети роботи дасть змогу студенту виокремити в ній напрям дослідження, впорядкувати пошук і аналіз матеріалу, підвищити якість роботи над нею, уникнути загальних міркувань. 

Мета курсової роботи повинна бути тісно пов’язана з назвою теми. На основі сформульованої мети студент має визначити основні завдання, які необхідно розв’язати в процесі виконання курсової роботи. Завдання повинні конкретизувати основну мету роботи, їх визначення пов’язане з назвами основних розділів.

3. Виклад матеріалу курсової роботи. Студент повинен викладати матеріал послідовно, логічно пов’язувати окремі його частини, повністю розкривати тему роботи. Для цього необхідно приділити увагу сучасним теоретичним і методичним розробкам, розглянути і творчо осмислити відповідну наукову літературу та періодичні видання, визначити своє ставлення до дискусійних питань теми роботи. На основі аналізу емпіричних та звітних даних, особистих вражень та узагальнень потрібно зробити необхідні висновки, висвітлити досягнуті успіхи, зазначити існуючі недоліки, а також висловити пропозиції щодо можливостей подальшого покращення характеристик досліджуваного феномену. 
4. Подання курсової роботи науковому керівнику на перевірку. Не пізніше, ніж за два тижні до передзахисту, студент подає курсову роботу науковому керівнику, який оцінює її за національною шкалою оцінювання. У разі негативної оцінки курсова робота повертається студенту, який повинен доопрацювати її з урахуванням зауважень і лише після цього доопрацьований варіант подати науковому керівнику для повторної оцінки. 
Структура і технічне оформлення курсової роботи
Структура курсової роботи повинна мати такі елементи: 
1) титульний аркуш;
2) основну частину (вступ, теоретичний матеріал, результати власних напрацювань з аналізу стану досліджуваної проблеми, узагальнення та обговорення подальших напрямів дослідження, рекомендації й шляхи поліпшення показників досліджуваного феномену); 
3) висновки; 
4) список використаних джерел; 
5) додатки (за необхідності).
Текст друкується на сторінках аркуша формату А4 (210×297 мм). Кожний структурний елемент починається з нової сторінки. 
У вступі має бути обгрунтовано вибір теми наукового пошуку, схарактеризовано загальний стан досліджуваного феномену, а також подано загальну характеристику роботи, яка повинна містити: актуальність теми; мету і завдання дослідження; практичне значення отриманих результатів; структуру роботи.
Висвітлення актуальності повинно бути логічним, послідовним і аргументованим, визначати сутність наукової проблеми (завдань). Доречним буде аналіз рівня висвітлення питання в сучасних наукових розвідках і вивчення ступеня зацікавленості темою серед вітчизняних і зарубіжних науковців. Актуальність теми та доцільність даного дослідження для розвитку педагогічної науки обґрунтовують шляхом критичного порівняння авторських і вже відомих шляхів розв’язку наукової проблеми.
Мета і завдання дослідження. Мета роботи формулюється як коротка узагальнена суть роботи і її кінцевого результату. Завдання (загальною кількістю 2-3) висвітлюють етапи вирішення існуючої проблеми, спрямовані на досягнення визначеної мети. Мету доцільно формулювати з використанням наступних слів: вивчення, опис, визначення, встановлення, дослідження, розгляд, розробка, розкриття, освітлення, виявлення, аналіз, узагальнення. Висвітлення завдань доречно розпочинати зі слів з чіткою вказівкою на дію: ознайомитися з, провести аналіз, вивчити, виявити, розробити, дослідити, перевірити, тощо.
Практичне значення одержаних результатів. Цей елемент передбачає подання розширених відомостей про імовірні галузі, сфери і суб’єктів використання теоретичних надбань дослідження, узагальненого авторського бачення вивченої теми; рекомендації щодо форм реалізації і практичного застосування отриманих результатів.
Структура та обсяг курсової роботи. Доцільно перерахувати усі структурні елементи роботи, зазначити її обсяг, кількість використаних джерел та додатків.
Основна частина формулюється як цілісний виклад авторського бачення досліджуваного феномену і власних рекомендацій щодо нового вирішення актуальної проблеми. Основна частина має грунтуватися на критичному, креативному, самостійному аналізі, узагальненні, зіставленні передового науковго досвіду у педагогічній, методичній, психологічній, філософській літературі вітчизняних і зарубіжних теренів. Доцільним є умовний поділ структурного елементу на два напрями:

перша частина, теоретичного спрямування, може містити опис становлення наукової думки за розв’язуваною проблемою, стислий та критичний авторський аналіз і характеристику основних положень за темою дослідження, висвітлених у передових наукових джерелах та різноманітних науково-методичних виданнях, статистичний аналіз критеріїв і показників досліджуваного феномену чи-то будь-яку доцільну інформацію, покликану повною мірою схарактеризувати сучасний стан оглянутої теми. Загальний обсяг теоретичного аналізу літератури не повинен перевищувати 50 % обсягу основної частини роботи;
друга частина, прикладного спрямування, повинна презентувати вибір, обгрунтування та шляхи застосування як відомих наукових методів і підходів до пояснення, різнобічного осмислення і практичного вирішення актуальної наукової проблеми, так і авторської позиції. Ця складова основної частини може містити результати епіричних досліджень, аналіз стану досліджуваної проблеми в діючих нормативних документах і програмах, форми застосування конкретних авторських чи-то вже відомих дослідницьких процедур (анкетування, інтерв’ю, спостереження, вивчення продуктів творчої діяльності, тощо), досвід та особливості застосування сукупності методів і методик в освітньому процесі закладів освіти, спрямованих на прикладне застосування наукового доробку. Отримання кінцевих результатів та їх інтерпретація повинна грунтуватися на самостійності автора, його науково-пошукових й аналітичних здібностях.
Висновки до роботи. Підбиваються підсумки здобутих у курсовій роботі найбільш важливих авторських наукових та практичних результатів, які свідчать про досягнення мети дослідження і розв’язання поставлених завдань. У висновках доречною є оцінка одержаних результатів щодо їх відповідності сучасному рівню розвитку наукового знання; наведення інформації про авторський внесок у створення методики, заняття, заходу чи іншої форми прикладного застосування здобутків дослідження та можливі галузі й сфери їх використання. Необхідно окремо наголосити на доцільності подальших досліджень за відповідною темою для висвітлення її нових аспектів.
Список використаних джерел формується в алфавітному порядку прізвищ перших авторів або заголовків.
До додатків (за наявності) включається допоміжний матеріал, необхідний для повноти сприйняття дослідження. Це можуть бути таблиці, малюнки, протоколи бесід, авторські чи-то відомі анкети, опитувальники, інструкції та методики, опис заняття чи заходу, ілюстрації допоміжного характеру. Обсяг додатків не повинен перевищувати обсягу курсової роботи. 
ОСНОВНІ ТЕХНІЧНІ ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ
	Обсяг
	Обсяг основного тексту становить 20-25 сторінок формату А4. До загального обсягу курсової роботи не входять додатки, список використаних джерел, таблиці та ілюстрації, які повністю займають площу сторінки, але вони підлягають загальній нумерації.

	Інтервал
	Робота друкується з використанням шрифтів текстового редактора Word з полуторним міжрядковим інтервалом.

	Шрифт
	Мінімальна висота шрифту 1,8 мм. При друкуванні використовується шрифт Times New Roman текстового редактора Word розміром (кеглем) 14 пт. Текст роботи необхідно друкувати, залишаючи поля таких розмірів: ліве – 20мм, праве – 10 мм, верхнє – 20 мм, нижнє – 20 мм. Структурні елементи виділяються полужирним шрифтом і прописними літерами: «ВСТУП», «ВИСНОВКИ», «СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ». Шрифт друку повинен бути чітким, щільність тексту – однаковою.

	Нумерація
	Текст нумерується суцільною нумерацією. Не підлягає суцільній нумерації титульний аркуш, нумерація починається зі структурного елементу «ВСТУП». 

	Оформлення допоміжних матеріалів
	До допоміжних матеріалів відносять: ілюстрації (схеми, діаграми, графіки, креслення тощо), формули, таблиці, додатки. Ілюстрації позначають словом «Рис.» і нумерують послідовно в межах роботи, за винятком ілюстрацій, поданих у додатках. Номер, назва ілюстрації та пояснювальні підписи розміщують послідовно під ілюстрацією по центру. Наприклад: 

Рис. 1 ______________

              назва

Назви ілюстрацій слід наводити безпосередньо після тексту, де вони згадані вперше, або на наступній сторінці. Ілюстрації, розміщені на окремих сторінках роботи, включають до загальної нумерації сторінок. Ілюстрацію, розміри якої більше формату А4, рекомендується розміщувати у додатках. За потреби, ілюстрації доповнюють або поясненнями, або коментарем.
Цифровий матеріал у роботі необхідно подавати у вигляді таблиці. Таблиця має мати назву та номер. Нумерують таблиці послідовно суцільною нумерацією арабськими цифрами (за винятком таблиць, що наводяться у додатках). У правому верхньому куті над заголовком таблиці курсивом вказують «Таблиця» та її номер. У наступному рядку, по центру, вказують назву таблиці (напівжирним шрифтом малими літерами (крім першої великої). Назва має бути стислою і відбивати зміст таблиці. Наприклад: 
Таблиця 1
Назва таблиці

Заголовок графи

Заголовок графи

Заголовок графи

Заголовок графи

підзаголовок графи
підзаголовок графи
Заголовок рядка

Заголовок рядка

Таблицю бажано розміщувати на одній сторінці. При перенесені частини

таблиці на іншу сторінку у верхньому правому куті вказується «Продовження табл. 1» або «Закінчення табл. 1». Крім того, верхній рядок таблиці має містити заголовок стовпців. При поділі таблиці на частини допускається її шапку або заголовки рядків заміняти відповідно номерами граф чи рядків, нумеруючи їх арабськими цифрами у першій частині таблиці. Заголовки граф таблиці починають з великої літери, а підзаголовки – з малої, якщо вони складають одне речення з заголовком. Підзаголовки, що мають самостійне значення, пишуть з великої літери. Вкінці заголовків і підзаголовків таблиць крапки не ставлять. Заголовки і підзаголовки граф указують в однині. Посилання на таблиці вказують скорочено, наприклад, «… подано в табл. 1».

Додатки оформлюються як продовження курсової роботи на таких її сторінках, розміщуючи їх у порядку появи посилань у тексті. До додатків рекомендується включати матеріал, який:

- є необхідним для повноти звіту, але включення його до основної частини тексту може змінити впорядковане й логічне уявлення про роботу; 
- не може бути послідовно розміщений в основній частині через великий обсяг або способи відтворення; може бути вилучений для широкого кола читачів, але є необхідним для фахівців даної галузі. Кожний додаток друкується з нової сторінки. Додаток повинен мати заголовок, надрукований угорі малими літерами з першої великої симетрично відносно тексту сторінки. З правого боку рядка малими літерами з першої великої друкується слово «Додаток _» (але без знака №) і велика літера, що позначає додаток. Наприклад: «Додаток А».
Додатки позначаються великими літерами української абетки, за винятком Г, Є, І, Ї, Й, О, Ч, Ь. Наприклад: додаток А, додаток Б. Текст кожного додатка може бути поділений на розділи й підрозділи, які нумерують у межах кожного додатка. У цьому випадку перед кожним номером ставлять позначення додатка (літеру) і крапку. Наприклад: додаток В.3.1 _ перший підрозділ третього розділу дод. В. Ілюстрації, таблиці та формули, розміщені в додатках, нумерують у межах кожного додатка. Наприклад: рис. Д.2 – другий рисунок додотку Д; формула (А.1) – перша формула додатку А. У разі якщо зміст додатка не вміщується на одну сторінку, то на наступній сторінці у верхньому правому кутку зазначається «Продовження додатка…».

	Оформлення списку використаних джерел
	Рекомендована кількість назв – не менше 15. До цього списку включаються всі публікації вітчизняних і зарубіжних авторів за останні 5 років з тематики дослідження, на які є посилання в роботі. Всі джерела вказуються тією мовою, якою вони видані.


Захист курсової роботи 
Захист курсової роботи відбувається в присутності навчальної (академічної) групи чи підгрупи студентів перед комісією (у складі не менше трьох осіб із викладачів кафедри дошкільної освіти). 
На захист студент заздалегідь готує повідомлення для виступу тривалістю до 5 хв. Структура доповіді повинна бути змістовною і відповідати структурі курсової роботи. У вступі необхідно назвати тему курсової роботи, показати її актуальність та значущість; сформулювати основну мету і завдання дослідження; стисло розкрити структуру роботи й доповісти про хід дослідження та отримані результати, зроблені висновки та внесені пропозиції. 
Після доповіді студенту задають питання за змістом роботи члени комісії і присутні. 
Під час захисту оцінюються якість виконання студентом курсової роботи, рівень знань і набутих навичок щодо висвітлення теми, уміння аналізувати практичну діяльність, логічно й аргументовано викладати думки, відповідати на запитання, обґрунтовувати власну точку зору. Після обговорення науковий керівник дає оцінку курсовій роботі згідно кредитно-трансферно-накопичуваній системі оцінювання та виставляє оцінку в заліковій відомості і заліковій книжці студента.

МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ
ЩОДО НАПИСАННЯ КВАЛІФІКАЦІЙНИХ РОБІТ
Кваліфікаційна робота – це вид атестаційної роботи здобувача ступеня вищої освіти «бакалавр», призначений для об’єктивного контролю рівня сформованості умінь вирішувати типові завдання фахової діяльності. Кваліфікаційна робота передбачає систематизацію, закріплення, розширення теоретичних і практичних знань зі спеціальності та застосування їх при вирішенні конкретних наукових, технічних, економічних, виробничих, соціальних, мистецьких й інших завдань, розвиток досвіду самостійної роботи й оволодіння методами моделювання, дослідження процесів, об’єктів, систем у певній галузі знань.
Вимоги до виконання кваліфікаційної роботи
Критеріями виконання кваліфікаційної роботи є:

· комплекс знань, умінь і навичок у сфері професійної діяльності, ерудиція та обізнаність у суміжних галузях психолого-педагогічної науки;

· готовність до використання отриманої інформації на практиці,

· розвиток творчих здібностей, досвід самостійної роботи, усвідомлення своєї ролі як педагога-вихователя закладу дошкільної освіти.

Вимогою до кваліфікаційної роботи є органічне співвідношення її двох частин теоретичної та практичної. Обґрунтування проблеми дослідження на основі сучасних наукових підходів та власного бачення змісту проаналізованої літератури, визначення провідних ідей роботи обов’язково має знайти своє відображення в результатах експерименту, проведеного студентом, що працював над кваліфікаційною роботою.

Основні етапи підготовки кваліфікаційної роботи 

1. Добір і затвердження теми кваліфікаційної роботи. Призначення керівника та рецензента кваліфікаційної роботи. Студент пише заяву на затвердження теми кваліфікаційної роботи та призначення керівника. Теми кваліфікаційних робіт розглядаються й ухвалюються на засіданні кафедри дошкільної освіти і затверджуються ректором університету не пізніше шести тижнів від початку передостаннього семестру навчання за відповідною програмою підготовки. За необхідності затверджена тема кваліфікаційної роботи за погодженням з науковим керівником і поданням кафедри дошкільної освіти може бути уточнена рішенням вченої ради інституту не пізніше, ніж за два місяці до призначеної дати захисту. Якщо при виконанні роботи виявилося, що

· тема і завдання вимагають коригування через брак інструментальної чи джерельної бази, несподівані результати дослідження тощо, то не пізніше двох місяців до дати захисту необхідно звернутися (за погодженням з науковим керівником) до кафедри із заявою про необхідність уточнення теми кваліфікаційної роботи. При цьому в завданнях до роботи слід зазначити змінену тему в розділі «Позначка про заслуховування проміжних результатів»;

· тему роботи необхідно змінити суттєво, то готуємо нові завдання із датою укладання, яка відповідає заяві про зміну теми роботи (не пізніше початку останнього семестра дослідження).
Керівники кваліфікаційних робіт призначаються зі складу досвідчених науково-педагогічних працівників кафедри дошкільної освіти.

Юридично закріплення за студентом теми кваліфікаційних робіт та призначення керівника і консультантів здійснюється наказом по університету не пізніше двох місяців від початку передостаннього семестру навчання за відповідною програмою підготовки.

Кваліфікаційна робота повинна мати дві рецензії, зокрема рецензенти кваліфікаційних робіт призначаються зі складу досвідчених науково-педагогічних працівників або наукових співробітників кафедри дошкільної освіти (внутрішня рецензія) та фахівців зовнішніх організацій, фахова кваліфікація яких відповідає спеціальності студентів (зовнішня рецензія). 

2. Обґрунтування теми, визначення мети та основних завдань кваліфікаційної роботи.
Правильне визначення мети роботи дасть змогу студенту виокремити в кваліфікаційній роботі напрям дослідження, впорядкувати пошук і аналіз матеріалу, підвищити якість роботи над нею, уникнути загальних міркувань. 

Мета кваліфікаційної роботи повинна бути тісно пов’язана з назвою теми. На основі сформульованої мети студент має визначити основні завдання, які необхідно розв’язати в процесі виконання кваліфікаційної роботи. Завдання повинні конкретизувати основну мету роботи, їх визначення пов’язане з назвами основних розділів. 

3. Складання плану кваліфікаційної роботи.

На початку підготовки кваліфікаційної роботи студенту необхідно ознайомитися зі змістом наукових публікацій за обраною темою і скласти розгорнутий план із зазначенням основних розділів і підрозділів роботи, який потрібно узгодити з науковим керівником. Рекомендована кількість розділів – два, по два підрозділи кожен.
План кваліфікаційної роботи має відображати її структуру, під якою розуміється порядок компонування і взаємозв’язок окремих її частин. План кваліфікаційної роботи має такі розділи: вступ, аналіз літератури, експериментальне дослідження, педагогічні рекомендації та висновки.

Після складання плану кваліфікаційної роботи студент подає на розгляд керівнику і відповідно до його зауважень уточнює, доповнює і в разі потреби доопрацьовує.

4. Виклад матеріалу кваліфікаційної роботи.

Студент повинен викладати матеріал послідовно, логічно пов’язувати окремі його частини, повністю розкривати тему роботи. Для цього необхідно приділити увагу сучасним теоретичним і методичним розробкам, розглянути і творчо осмислити відповідну наукову літературу та періодичні видання, визначити своє ставлення до дискусійних питань теми роботи. На основі аналізу емпіричних та звітних даних, особистих вражень та узагальнень потрібно зробити необхідні висновки, висвітлити досягнуті успіхи, зазначити існуючі недоліки, а також висловити пропозиції щодо можливостей подальшого покращення досліджуваного феномену.

Кваліфікаційна робота потребує розробки власної програми діяльності студента і авторської методики експериментального дослідження та її реалізації. Обробка та аналіз результатів експериментального дослідження проводиться згідно з розробленою методикою; за результатами дослідження формулюються висновки і рекомендації. 

5. Подання кваліфікаційної роботи науковому керівнику та рецензентам. 

У календарному плані кафедри дошкільної освіти передбачається щосеместрове заслуховування проміжних результатів роботи та офіційний передзахист роботи за місяць до дати захисту.

Студент регулярно, не рідше одного разу на два тижні, зустрічається з керівником для консультування й інформування про стан виконання роботи згідно з календарним планом.
Студент самостійно здійснює пробну перевірку тексту роботи на наявність текстових запозичень в системі Unicheck. Для доступу до системи необхідно звернутись до наукового керівника чи завідувача кафедри.
Відгук наукового керівника і рецензія на кваліфікаційну роботу складаються відповідно до пропонованої форми. Зовнішня рецензія на кваліфікаційну роботу складається у довільній формі, використання бланків-шаблонів неприпустимо.

Рецензія не повинна дублювати відгук керівника – у відгуку керівника дається характеристика професійних та особистих якостей студента та його роботи в процесі виконання атестаційної роботи, а рецензія характеризує якості безпосередньо атестаційної роботи. Випадки їх повного збігу свідчать про формальний підхід до рецензування і повинні своєчасно виявлятися завідувачем кафедри дошкільної освіти, який має вжити заходів щодо недопущення цього. Одним із них є вилучення відгуку керівника з пакету документів, які передаються на рецензування.

Структура кваліфікаційної роботи 
Структура кваліфікаційної роботи повинна містити наступні елементи: 

1) титульний аркуш;

2) зміст;

3) перелік умовних позначень (за необхідності);

4) основну частину (вступ, теоретичний матеріал, результати власних напрацювань з аналізу стану досліджуваної проблеми, проведення експериментальної частини, узагальнення та обговорення подальших напрямів дослідження, висновки до розділів);

5) висновки;

6) список використаних джерел;

7) додатки.

Текст друкується на сторінках аркуша формату А4 (210×297 мм). Кожний структурний елемент починається з нової сторінки.

Зміст кваліфікаційної роботи повинен містити назви структурних елементів (наприклад, РОЗДІЛ 1.), заголовки із зазначенням нумерації та номери їх початкових сторінок.

У вступі подається загальна характеристика роботи, яка повинна містити: актуальність теми; мета і завдання дослідження; методи та/ або методики дослідження; практичне значення отриманих результатів; апробація результатів роботи; структура роботи.

Актуальність теми та доцільність даного дослідження для розвитку педагогічної науки обґрунтовують шляхом критичного аналізу наукових публікацій та порівняння з вже відомими розв’язаннями проблеми. Обов’язковим є аналіз наукових праць сучасності та зазначення науковців, які займалися відповідною тематикою дослідження. Доцільними можуть бути посилання на нормативні документи, статистичні дані, які доповнюють значущість обраної теми. Висвітлення актуальності повинно бути небагатослівним, визначати сутність наукової проблеми (завдання).

Мета і завдання дослідження. Формулюється мета роботи і завдання, які необхідно вирішити для досягнення поставленої мети. Не слід формулювати мету як “Дослідження…”, “Вивчення…”, тому що ці слова вказують на засіб досягнення мети, а не на саму мету. Вдалий приклад формулювання: “Мета дослідження – теоретично обґрунтувати та експериментально перевірити педагогічні умови формування інформаційної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти”.

Презентовані завдання (не більше чотирьох) повинні відбивати логіку викладу основного тексту дослідження. Наприклад:
1) проаналізувати інформаційну компетентність вихователя у контексті модернізації сучасної системи дошкільної освіти;

2) з’ясувати особливості формування інформаційної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти у закладі вищої освіти;

3) обґрунтувати та експериментально перевірити ефективність педагогічних умов формування інформаційної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти;

4) розробити методичні рекомендації щодо формування інформаційної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти.
Методи та/або методики дослідження. У кваліфікаційній роботі перераховують використані наукові методи та/або назви використаних методик, а також змістовно визначають, що саме досліджувалось кожним методом чи з якою метою було застосовано конкретну методику. Вибір методів дослідження повинен забезпечити достовірність отриманих результатів і висновків.

Практичне значення одержаних результатів розкриває перспективи впровадження отриманих у роботі результатів у практику, характеризує коло осіб, які можуть використати результати дослідження у своїй діяльності; надаються відомості про використання результатів дослідження або рекомендації щодо їх використання.
Апробація результатів роботи містить відомості про наукові конференції, періодичні видання, круглі столи, тощо, в яких було оприлюднено результати дослідження. Опис кожної конференції має містити її повну офіційну назву, місто (для закордонних – країну) та рік проведення. Стаття наводиться згідно бібліографічного опису з вказівкою назви видання, назви статті, міста видання, видавництва та сторінок, на яких розміщено матеріали.
Структура та обсяг кваліфікаційної роботи. Перераховуються усі структурні елементи роботи.

Основна частина кваліфікаційної роботи містить розділи, які, як правило, включають в себе підрозділи (нумерація складається з двох чисел, відокремлених крапкою), за необхідністю пункти (нумерація – з трьох чисел), підпункти (нумерація – з чотирьох чисел).

У першому розділі (теоретичного спрямування) окреслюються основні етапи становлення наукової думки за розв’язуваною проблемою. Стисло та критично аналізуються й висвітлюються основні положення з наукових джерелах та різноманітних науково-методичних видань, висвітлюється авторське бачення нових шляхів вирішення актуальної наукової проблеми, окреслюються основні етапи розвитку наукової думки про досліджуваний феномен. Загальний обсяг огляду літератури не повинен перевищувати 20 % обсягу основної частини роботи.

У другому розділі (практичного спрямування) обґрунтовується вибір напряму дослідження, здійснюється аналіз стану досліджуваної проблеми в діючих нормативних документах, програмах, освітньому процесі закладів освіти, викладається загальна авторська методика проведення дослідження, наводяться найбільш доцільні методи для вирішення поставлених завдань. Обов’язковим елементом другого розділу є опис та проведення констатувального етапу дослідження, який передбачає вивчення реального стану досліджуваної проблеми в закладах освіти на початку дослідно-експериментальної роботи та визначення педагогічних задач, які необхідно буде вирішити в подальших дослідженнях, тобто описуються основні тенденції чи-то окреслюються перспективні напрями подальших досліджень з обраної теми, наприклад, у вигляді методичних рекомендацій чи розробки навчально-методичного забезпечення.

У кінці кожного розділу формулюються висновки до розділів зі стислим викладенням наведених у розділі наукових і практичних результатів.

Висновки. У висновках викладаються здобуті у кваліфікаційній роботі найбільш важливі наукові та практичні результати, які сприяли розв’язанню наукової проблеми і поставлених завдань. У висновках необхідно наголосити на подальших аспектах дослідження та рекомендаціях щодо наукового та практичного використання одержаних результатів.
Список використаних джерел формується в алфавітному порядку прізвищ перших авторів або заголовків.

До додатків включається допоміжний матеріал, необхідний для повноти сприйняття дослідження. Це можуть бути таблиці, малюнки, протоколи бесід, авторські чи-то відомі анкети, опитувальники, інструкції та методики, опис заняття чи заходу, ілюстрації допоміжного характеру, відбитки публікацій і сертифікатів участі в наукових заходах. Обсяг додатків не повинен перевищувати обсягу кваліфікаційної роботи.
Оформлення кваліфікаційної роботи
	Обсяг
	Обсяг основного тексту становить 30 сторінок формату А4. До загального обсягу кваліфікаційної роботи не входять додатки, список використаних джерел, таблиці та ілюстрації, які повністю займають площу сторінки, але вони підлягають загальній нумерації. 

	Інтервал
	Робота друкується з використанням шрифтів текстового редактора Word з полуторним міжрядковим інтервалом. Між назвою розділу та початком основного тексту виставляється два міжрядкових інтервали.

	Шрифт
	Мінімальна висота шрифту 1,8 мм. При друкуванні використовується шрифт TimesNewRoman текстового редактора Word розміром (кеглем) 14 пт. Текст роботи необхідно друкувати, залишаючи поля таких розмірів: ліве – 30мм, праве – 10 мм, верхнє – 20 мм, нижнє – 20 мм. Структурні елементи виділяються напівжирним шрифтом; такі структурні елементи як «ВСТУП», «РОЗДІЛ (ЙОГО НАЗВА)», «ВИСНОВКИ», «СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ», «ДОДАТКИ» виділяються прописними літерами. Шрифт друку повинен бути чітким, щільність тексту – однаковою.

	Нумерація
	Текст нумерується суцільною нумерацією. Не підлягають суцільній нумерації титульний аркуш та зміст роботи. Нумерація починається із цифри 3 зі структурного елементу «ВСТУП». 

Розділи нумерують послідовно суцільною нумерацією в межах основної частини роботи. Перед назвою розділу вказується слово «РОЗДІЛ» та його номер (наприклад, РОЗДІЛ 1. ТЕОРЕТИЧНИЙ АНАЛІЗ ПРОБЛЕМИ ТВОРЧОСТІ…).

Підрозділи нумерують послідовно суцільною нумерацією в межах розділу. Перед назвою підрозділу ставиться номер розділу та номер підрозділу. Між номером розділу та номером підрозділу ставить крапка (наприклад, 1.1. Сутність і характеристика професійної культури майбутнього вихователя).

	Оформлення допоміжних матеріалів
	До допоміжних матеріалів відносять: ілюстрації (схеми, діаграми, графіки, креслення тощо), формули, таблиці, додатки.
Ілюстрації позначають словом "Рис." і нумерують послідовно в межах розділу, за винятком ілюстрацій, поданих у додатках. Номер ілюстрації складається з номера розділу та порядкового номера ілюстрації через крапку. Номер, назва ілюстрації та пояснювальні підписи розміщують послідовно під ілюстрацією по центру. Наприклад, другий рисунок першого розділу: 

Рис. 1.2. ______________

              Назва

Ілюстрації слід наводити безпосередньо після тексту, де вони згадані вперше, або на наступній сторінці. Ілюстрації, розміщені на окремих сторінках роботи, включають до загальної нумерації сторінок. Ілюстрацію, розміри якої більше формату А4, рекомендується розміщувати у додатках. За потреби, ілюстрації доповнюють або поясненнями, або коментарем. 

Цифровий матеріал у роботі необхідно подавати у вигляді таблиці. Таблиця має мати назву та номер. Нумерують таблиці послідовно суцільною нумерацією в межах розділу арабськими цифрами (за винятком таблиць, що наводяться у додатках). Номер таблиці складається з номера розділу і порядкового номера таблиці, відокремлених між собою крапкою. У правому верхньому куті над заголовком таблиці курсивом вказують «Таблиця» та її номер. У наступному рядку, по центру, вказують назву таблиці (напівжирним шрифтом малими літерами (крім першої великої). Назва має бути стислою і відбивати зміст таблиці.
Наприклад:

Таблиця 1.2

Назва таблиці

Заголовок графи
Заголовок графи
Заголовок графи
Заголовок графи
підзаголовок графи
підзаголовок графи
Заголовок рядка
Заголовок рядка
Таблицю бажано розміщувати на одній сторінці. При перенесені частини таблиці на іншу сторінку у верхньому правому куті вказується «Продовження табл.. 1.2.» або «Закінчення табл.. 1.2.». Крім того, верхній рядок таблиці має містити заголовок стовпців. При поділі таблиці на частини допускається її шапку або заголовки рядків заміняти відповідно номерами граф чи рядків, нумеруючи їх арабськими цифрами у першій частині таблиці. Заголовки граф таблиці починають з великої літери, а підзаголовки – з малої, якщо вони складають одне речення з заголовком. Підзаголовки, що мають самостійне значення, пишуть з великої літери. В кінці заголовків і підзаголовків таблиць крапки не ставлять. Заголовки  і підзаголовки граф указують в однині. Посилання на таблиці вказують скорочено, наприклад, «… подано в табл.. 1.2.» (друга таблиця першого розділу).

Додатки оформлюються як продовження кваліфікаційної роботи на таких її сторінках, розміщуючи їх у порядку появи посилань у тексті. До додатків рекомендується включати матеріал, який:

- є необхідним для повноти звіту, але включення його до основної частини тексту може змінити впорядковане й логічне уявлення про роботу;
- не може бути послідовно розміщений в основній частині через великий обсяг або способи відтворення; може бути вилучений для широкого кола читачів, але є необхідним для фахівців даної галузі.

Кожний додаток друкується з нової сторінки. Додаток повинен мати заголовок, надрукований угорі малими літерами з першої великої симетрично відносно тексту сторінки. З правого боку рядка малими літерами з першої великої друкується слово «Додаток _» (але без знака №) і велика літера, що позначає додаток. Наприклад: «Додаток А».

Додатки позначаються великими літерами української абетки, за винятком Г, Є, І, Ї, Й, О, Ч, Ь. Наприклад: додаток А, додаток Б. 

Текст кожного додатка може бути поділений на розділи й підрозділи, які нумерують у межах кожного додатка. У цьому випадку перед кожним номером ставлять позначення додатка (літеру) і крапку. Наприклад: додаток В.3.1 ​_ перший підрозділ третього розділу дод. В.

Ілюстрації, відбитки, таблиці та формули, розміщені в додатках, нумерують у межах кожного додатка. Наприклад: рис. Д.1.2 – другий рисунок першого розділу дод. Д; формула (А.1) – перша формула дод. А.

У разі якщо зміст додатка не вміщується на одну сторінку, то на наступній сторінці у верхньому правому кутку зазначається «Продовження додатка…».

У тексті роботи мають бути посилання на додатки. Вони розташовуються в кінці речення, що описує матеріал додатку, в дужках. Наприклад: На етапі констатувального експерименту, з метою визначення рівня тривожності дитини ми використали методику Філіпса (додаток А).

	Оформлення списку використаних джерел
	Рекомендована кількість назв – не менше 30. До цього списку включаються всі публікації вітчизняних і зарубіжних авторів за останні 5 років з тематики дослідження, на які є посилання в роботі. Всі джерела вказуються тією мовою, якою вони видані.


Підготовка до захисту та захист кваліфікаційної роботи
Попередній захист кваліфікаційної роботи на кафедрі проводиться не пізніше, ніж за місяць до призначеної дати захисту.

Впродовж одного тижня після успішного попереднього захисту студент: 

1) подає оформлену згідно вимог роботу та відгук керівника роботи на кафедру дошкільної освіти; 
2) отримавши від завідувача кафедри дошкільної освіти направлення на рецензування, передає роботу рецензентам. Рецензенти повертають студенту прорецензовану роботу і рецензію не пізніше, ніж за три робочі дні до захисту, після чого студент ознайомлюється з рецензією і повертає пакет документів на кафедру дошкільної освіти;

3) пише заяву про згоду на перевірку тексту роботи на наявність текстових запозичень і про згоду на розміщення електронної версії роботи в електронному репозитарії університету і на сайті університету; надсилає електронну версію роботи відповідальній особі для контрольної перевірки на плагіат і розміщення її на сайті навчально-методичного відділу;
4) не пізніше, ніж за три робочі дні до захисту оформлює решту супровідних документів. Обов’язковими супровідними документами до кваліфікаційної роботи є завдання до атестаційної роботи; відгук наукового керівника; направлення на рецензування  атестаційної роботи; рецензія;

5) не пізніше, ніж за п’ять робочих днів до захисту надсилає електронну версію роботи на випускову кафедру/в дирекцію для розміщення її на сайті інституту.
Захист кваліфікаційної роботи відбувається в присутності навчальної (академічної) групи чи підгрупи студентів перед екзаменаційною комісією.

На захист студент заздалегідь готує повідомлення для виступу тривалістю до 20 хв. Структура доповіді повинна бути змістовною і відповідати структурі кваліфікаційної роботи. У вступі необхідно назвати тему кваліфікаційної роботи, показати її актуальність та значущість; сформулювати основну мету і завдання дослідження; стисло розкрити зміст структури роботи і доповісти про отриманні результати, зроблені висновки і внесені пропозиції.

Для кращого сприймання присутніми матеріалу рекомендовано результати роботи представити на слайдах презентації. Після доповіді студенту задають питання члени комісії і присутні.
Під час захисту оцінюються якість виконання студентом кваліфікаційної роботи, рівень знань і набутих навичок щодо висвітлення теми, уміння аналізувати практичну діяльність, логічно й аргументовано викладати думки, відповідати на запитання, обґрунтовувати власну точку зору. 

Критерії оцінювання

Кваліфікаційна робота, в якій розкрито тему, прореферовано використані джерела, здійснено аналіз певної інформаційної та (або) статистичної бази даних, сформульовано висновки без необхідного їх обґрунтування не може бути оцінена вище «задовільно». Робота, в якій зроблено власну оцінку використаних джерел, самостійно проаналізовано підібраний матеріал, зроблено висновки та сформульовано пропозиції, але вони не є достатньо аргументованими, може бути оцінена на «добре». Робота, в якій зроблено власну оцінку різноманітних джерел, зроблені власні дослідження і на їх основі – аргументовані висновки та обґрунтовано пропозиції, може бути оцінена на «відмінно».

Для оцінки «відмінно» при захисті кваліфікаційної обов’язковою є публікація у виданнях матеріалів конференції або науковому віснику або інших виданнях. Стаття (тези) можуть бути одноосібними або підготовленими разом з науковим керівником. Враховуються прийняті до друку праці, про що свідчить відповідний документ.
Основними умовами одержання оцінки є такі:

Відмінно – А (90–100 балів): Випускна кваліфікаційна робота виконана вчасно, самостійно, забезпечує повне розкриття теми. Мета та завдання чітко окреслені та реалізовані у дослідженні. Автор використовує сучасні аналітичні та методологічні інструментарії. Робота містить елементи новизни та характеризується високою якістю і глибиною теоретико-методологічного аналізу, критичного огляду літературних джерел, наявністю наукової проблематики. Узагальнення і висновки базуються на якісно опрацьованій інформаційній базі, що дозволяє чітко визначити авторську позицію. Представлені рекомендації автора мають практичну цінність. У роботі розроблені суттєві аспекти впровадження рекомендацій. Відгук і рецензія позитивні. Доповідь аргументована, проілюстрована бездоганно оформленими наочними матеріалами, свідчить про формулювання власної думки студента щодо предмету дослідження та є логічною і повною. Відповіді на питання правильні та стислі. 
Добре – В (82–89балів): Випускна кваліфікаційна робота виконана вчасно, теоретичні узагальнення та висновки аналітичної частини в основному правильні. Проте, існують несуттєві недоліки у виявленні логічності зв’язку заходів, що пропонуються для вирішення проблем за допомоги проведеного аналізу фактичних матеріалів, обґрунтування ефективності запропонованих рішень, що впливає на глибину особистого аналізу студентом фактичної інформації. Застосування сучасного аналітичного інструментарію обмежено. Подані у роботі авторські пропозиції не містять повною мірою аналітичного обґрунтування доцільності їх реалізації. Відгук і рецензія позитивні, але мають окремі зауваження до роботи. Доповідь насичена фактичною інформацією, що відображає відповідні результати проведеного дослідження. Відповіді на питання правильні, але не завжди повні та конкретні. 
Добре – С (74–81 балів): Випускна кваліфікаційна робота виконана вчасно, теоретичні узагальнення та висновки аналітичної частини в основному правильні. Проте відсутній самостійний аналіз фактичних матеріалів, обґрунтування ефективності запропонованих рішень, що впливає на глибину особистого аналізу студентом фактичної інформації. Застосування сучасного аналітичного інструментарію занадто обмежено. Подані у роботі авторські пропозиції не містять повною мірою аналітичного обґрунтування. Відгук і рецензія переважно позитивні, але мають окремі зауваження до роботи. Доповідь побудована на фактах, що відображають відповідні результати проведеного дослідження. Відповіді на питання неповні. 
Задовільно – D (64–73 балів): Тема роботи в основному розкрита, але мають місце недоліки змістовного характеру. Теоретико-аналітична частина та пропозиції обґрунтовано непереконливо, відсутнє обґрунтування, що дозволило б аргументувати зроблені авторські узагальнення та висновки. Є зауваження щодо логічності та послідовності викладеного матеріалу, який носить переважно описовий характер. Робота недбало оформлена. Доповідь прочитана за текстом, студент не володіє окремими питаннями теми, не всі відповіді на запитання правильні чи повні. Наочні матеріали не повною мірою відображають зміст виконаної роботи. 
Задовільно – E (60–63 балів): Тема роботи не зовсім розкрита, мають місце недоліки змістовного характеру. Теоретико-аналітична частина та пропозиції обґрунтовано непереконливо, відсутнє обґрунтування, що дозволило б аргументувати зроблені авторські узагальнення та висновки. Є зауваження щодо логічності та послідовності викладеного матеріалу, який носить переважно описовий характер. Робота недбало оформлена. Доповідь прочитана за текстом, студент не володіє окремими питаннями теми, усі відповіді на запитання неповні. Наочні матеріали не повною мірою відображають зміст виконаної роботи. 
Незадовільно FX (35–59 балів): Відсутня логіка у побудові структури дослідження. У роботі відсутнє розуміння мети, завдань дослідження. Назви окремих розділів не відповідають їх змісту. Теоретичний аналіз та визначення стану досліджуваної проблеми мають компіляційний характер, відсутні посилання на використані літературні джерела. Відсутні самостійність суджень у запропонованих рекомендаціях і пропозиціях. Представлений науковий матеріал є застарілим. Робота оформлена з суттєвими недоліками. Доповідь не відображає зміст виконаної роботи, більшість відповідей на питання неправильні, студент не володіє предметом дослідження. Наочні матеріали до захисту роботи відсутні. 
Робота до захисту не допускається – незадовільно F (1–34 балів): Роботу подано з порушенням строків, установлених календарним планом. Відгук наукового керівника негативний. Тему роботи своєчасно не було затверджено наказом університету. Студент не володіє поданим матеріалом, не орієнтується у завданнях дослідження. Порушена логіка представленого матеріалу. Назви розділів не відповідають змісту. Змістовне наповнення розділів не пов’язано між собою. Оформлення роботи не відповідає вимогам.

Робота, автор якої допустився плагіату, знімається з розгляду незалежно від стадії підготовки без права її повторного захисту. Науковий керівник роботи несе персональну відповідальність за перевірку роботи на плагіат.

Після публічного захисту кваліфікаційних робіт всією групою (підгрупою) комісія обговорює та оцінює роботи за кредитно-трансферно-накопичуваною системою оцінювання без участі студентів. Після обговорення студентам оголошуються оцінки та виставляються в протоколах екзаменаційної комісії і заліковій книжці студента.

У випадках, коли захист кваліфікаційної роботи визнається незадовільним, екзаменаційна комісія встановлює чи може студент подати на повторний захист ту саму роботу з доопрацюванням, чи він повинен опрацювати нову тему, визначену випусковою кафедрою. 

Повторний захист кваліфікаційної роботи з метою підвищення оцінки не дозволяється.

Захищені кваліфікаційні роботи разом із супровідними документами зберігаються на кафедрі дошкільної освіти протягом п’яти років. По закінченню терміну зберігання їх наявність перевіряється комісією у складі директора інституту, завідувача кафедри та лаборанта. Перевірені описи передаються лаборантом кафедри завідувачу архівом для затвердження їх експертною комісією Університету. Після розгляду та затвердження експертною комісією Університету описів для списання кваліфікаційних робіт завідувач архівом подає їх до Державного архіву Черкаської області для отримання дозволу на списання. Утилізація відбувається у присутності завідувача архівом та лаборанта кафедри.

Електронні версії захищених кваліфікаційних робіт зберігаються на кафедрі дошкільної освіти та безтерміново розміщуються на сайті інституту. При використанні матеріалів цих робіт посилання на них є обов’язковим.

Додаток А
Зразок заяви студента
Завідувачу кафедри
дошкільної освіти
___________________________

                 прізвище, ініціали завідувача

студента спеціальності

___________________________

                  шифр, назва спеціальності

___________________________

                   назва освітньої програми

денної/заочної форми навчання

___________________________

              група, курс, назва інституту
___________________________

прізвище, ім’я, по батькові, контактний телефон

Заява

Прошу розглянути й схвалити на засіданні кафедри дошкільної освіти тему моєї кваліфікаційної роботи на здобуття освітнього ступеня «Бакалавр» у такому формулюванні: „Тема роботи” і призначити керівником роботи посада, прізвище, ініціали керівника.
Дата










 Підпис
Погодження наукового керівника
__________________________________
Заяву розглядають на засіданні кафедри і результати обговорення заносять до протоколу, до якого докладають заяву студента. Витяг з протоколу засідання передають у дирекцію/деканат, за яким закріплено студента. Дирекція/деканат передає витяг, супроводжуючи службовою запискою, до навчально-методичного відділу, який готує наказ на затвердження теми.


Додаток Б
Зразок заяви студента про уточнення формулювання теми
Завідувачу кафедри
дошкільної освіти
___________________________

                 Прізвище, ініціали завідувача

студента спеціальності

___________________________

                  шифр, назва спеціальності

___________________________

                        назва освітньої програми

денної/заочної форми навчання

___________________________

              група, курс, назва інституту
___________________________

Прізвище, ім’я, по батькові, контактний телефон

Заява

Прошу дозволити внести уточнення у формулювання теми моєї кваліфікаційної роботи на здобуття освітнього ступеня «Бакалавр» у такому формулюванні: „Нова тема роботи” у зв’язку з зазначити причину (наприклад, недостатнім обсягом джерельного матеріалу / відсутністю актуальної джерельної бази / відсутністю витратних матеріалів для проведення експерименту / відсутністю технічної можливості для проведення експерименту / одержанням проміжних результатів дослідження, які свідчать про неможливість продовження роботи / інше). Початкове формулювання теми «Попередня тема роботи».

Дата 










Підпис
Погодження наукового керівника

__________________________________

Заяву розглядають на засіданні кафедри і результати обговорення заносять до протоколу, до якого докладають заяву студента. Витяг з протоколу засідання передають у дирекцію/деканат, за яким закріплено студента. Дирекція/деканат передає витяг, супроводжуючи службовою запискою, до навчально-методичного відділу, який готує наказ на затвердження теми.


Додаток В
Зразок оформлення відгуку на курсову роботу
ЧЕРКАСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО

ВІДГУК НАУКОВОГО КЕРІВНИКА

НА КУРСОВУ РОБОТУ

_______________________________________________________________________

тема роботи

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

студента_______________________________________________________________
прізвище, ім’я та по батькові

на здобуття освітнього ступеня ___________________________________________
                                                                             освітній ступінь

за освітньо-професійною програмою ______________________________________
                                                           назва освітньо-професійної програми

зі спеціальності _________________________________________________________
                                       шифр, назва спеціальності

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
У відгуку керівник аналізує відповідність виконаної роботи сформульованим меті та завданням; зазначає найважливіші питання, в яких студент проявив самостійність, рівень теоретичної та практичної підготовки, ерудицію, вміння працювати з фаховою літературою; оцінює готовність студента до прийняття рішень, застосовування сучасних системних та інформаційних технологій, проведення досліджень із використанням сучасних методик і методів тощо; вказує ступінь самостійності в отриманні результатів роботи; своєчасність виконання календарного плану, недоліки роботи, а також інші питання, які характеризують професійні якості студента.
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Керівник роботи ________________________________________________________

                              Прізвище, ініціали, науковий ступінь, вчене звання, посада

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

__________________________ 20 __ року

Додаток Д

Зразок оформлення відгуку на випускну роботу (проєкт)
ЧЕРКАСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО

ВІДГУК НАУКОВОГО КЕРІВНИКА

НА КВАЛІФІКАЦІЙНУ РОБОТУ

_______________________________________________________________________

тема роботи

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

студента_______________________________________________________________
прізвище, ім’я та по батькові

на здобуття освітнього ступеня ___________________________________________
                                                                             освітній ступінь

за освітньо-професійною програмою ______________________________________
                                                           назва освітньо-професійної програми

зі спеціальності _________________________________________________________
                                       шифр, назва спеціальності

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

У відгуку керівник аналізує відповідність виконаної роботи сформульованим меті та завданням; зазначає найважливіші питання, в яких студент проявив самостійність, рівень теоретичної та практичної підготовки, ерудицію, вміння працювати з фаховою літературою; оцінює готовність студента до прийняття рішень, застосовування сучасних системних та інформаційних технологій, проведення досліджень із використанням сучасних методик і методів, оброблення та аналізу результатів експерименту тощо; вказує ступінь самостійності в отриманні теоретичних і практичних результатів роботи, їх апробацію (участь у конференціях, семінарах, оформлення патентів, публікація в наукових журналах тощо); своєчасність виконання календарного плану, недоліки роботи, а також інші питання, які характеризують професійні якості студента.

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Керівник роботи ________________________________________________________

                              Прізвище, ініціали, науковий ступінь, вчене звання, посада
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

__________________________ 20 __ року

Додаток Е
Зразок оформлення рецензії на випускну роботу (проєкт)
РЕЦЕНЗІЯ НА КВАЛІФІКАЦІЙНУ РОБОТУ
_______________________________________________________________________

тема роботи

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Студента (-ки) Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького

_______________________________________________________________________

прізвище, ім’я та по батькові

на здобуття освітнього ступеня ____________________________________________
                                                                             освітній ступінь

за освітньо-професійною програмою _______________________________________
                                                                              назва освітньо-професійної програми

зі спеціальності _________________________________________________________
                                       шифр, назва спеціальності

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Рецензію складають у довільній формі (використання бланків-шаблонів неприпустимо) із зазначенням: відповідності кваліфікаційної роботи затвердженій темі та завданню; актуальності теми; реальності роботи (виконання на замовлення підприємства, організації, за науковою тематикою кафедри, НДІ тощо); загального огляду змісту роботи, при цьому рецензент оцінює кожний розділ роботи; ступеня використання сучасних досягнень науки, техніки, виробництва, інформаційних технологій; оригінальності прийнятих рішень та отриманих результатів; можливості впровадження результатів; недоліків.
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Рецензент роботи _______________________________________________________

                              Прізвище, ініціали, науковий ступінь, вчене звання, посада

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

__________________________ 20 __ року

Додаток Ж 1. 
Зразок титульного аркуша до курсової роботи
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
ЧЕРКАСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО
Навчально-науковий інститут педагогічної освіти, 
соціальної роботи і мистецтва
Кафедра дошкільної освіти
Спеціальність шифр Назва
Освітня програма Назва
До захисту допускаю
Завідувач кафедри 
__________________ 
  (ініціали, прізвище)
__________________
  (дата, підпис)
КУРСОВА РОБОТА
освітнього ступеня БАКАЛАВР
ТЕМА КУРСОВОЇ РОБОТИ
Студент групи ______
_______________________________   _______________
      

           (шифр групи)
                  (прізвище, ім’я, по батькові)
                                                          (підпис)
Науковий керівник _________________________________
   _______________
   



        (вчені ступінь та звання, прізвище, ініціали)


    (підпис) 
Консультанти: _____________________________________
   _______________
(вчені ступінь та звання, прізвище, ініціали) 


    (підпис) 
(власноруч) Засвідчую, що в роботі немає запозичень із праць інших авторів без відповідних посилань.








Підпис
Черкаси – 20__

Додаток Ж 2
Зразок титульного аркуша до кваліфікаційної роботи
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
ЧЕРКАСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО
Навчально-науковий інститут педагогічної освіти, 
соціальної роботи і мистецтва
Кафедра дошкільної освіти
Спеціальність шифр Назва
Освітня програма Назва
До захисту допускаю
Завідувач кафедри 
__________________ 
  (ініціали, прізвище)
__________________
  (дата, підпис)
КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА
освітнього ступеня БАКАЛАВР
ТЕМА КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ РОБОТИ
Студент групи ______
_______________________________   _______________
      

          (шифр групи)
                  (прізвище, ім’я, по батькові)
                                        (підпис)
Науковий керівник _________________________________
   _______________
   



        (вчені ступінь та звання, прізвище, ініціали)


    (підпис) 
Консультанти: _____________________________________
   _______________
(вчені ступінь та звання, прізвище, ініціали) 


   (підпис) 
(власноруч) Засвідчую, що в роботі немає запозичень із праць інших авторів без відповідних посилань.








Підпис
Черкаси – 20__
Додаток З
Зразок заяви про згоду на перевірку тексту роботи
Завідувачу кафедри дошкільної освіти
Прізвище, Ініціали завідувача
студента спеціальності Шифр Назва спеціальності (Назва освітньої програми) денної/заочної форми навчання 
(група, курс, назва інституту/факультету) Прізвище Ім’я По батькові
контактний телефон 

Заява
Ознайомлений(а) з вимогами пунктів 5.3, 5.5, 8.3 “Положення про курсові й кваліфікаційні роботи Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького”, згідно з якими:
· виявлення плагіату є підставою для відмови у допуску роботи до захисту та застосування заходів дисциплінарної й академічної відповідальності;

· електронні версії кваліфікаційних робіт безтерміново зберігаються в репозитарії університету, а покликання на них розміщують на сайті навчально-методичного відділу.

Надаю свою згоду на обробку і збереження моєї роботи в репозитарії університету і системі виявлення збігів/ідентичності/схожості та використання роботи для виявлення плагіату в інших роботах, які завантажувалися/завантажуються у систему, виключно в обмежених цілях для виявлення плагіату в текстах робіт.
Підтверджую, що електронна версія моєї роботи збігається (ідентична) з друкованою.
Дата 










Підпис
Додаток К
Зразок оформлення завдань
ЧЕРКАСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ БОГДАНА ХМЕЛЬНИЦЬКОГО
ЗАТВЕРДЖУЮ

Завідувач кафедри _______________________ _______________________________________ _____________ __________________________

           (підпис)                         (ініціали, прізвище)

___ ___________________ 20__ року 
ЗАВДАННЯ ДО КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ РОБОТИ
__________________________________________________________________________________
тема роботи
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
яку розглянуто і схвалено на засіданні кафедри _________________________________________ 
                            (назва кафедри) ___________________________________ (протокол від _______________ 20____ року, № ____), 
студента __________________________________________________________________________ 
                                            прізвище, ім‘я та по батькові 
на здобуття освітнього ступеня _________________________________ за освітньою програмою 
                                                                                              освітній ступінь 
____________________________________________________________________ зі спеціальності 
назва освітньої програми
__________________________________________________________________________________
шифр, назва спеціальності 
Керівник роботи ___________________________________________________________________ 
                                 прізвище ініціали, науковий ступінь, вчене звання, посада 
Консультант роботи ________________________________________________________________ 
                                                               прізвище, ініціали, місце роботи 
Термін подання студентом закінченої роботи на рецензування ____________________________ 
Перелік завдань, які потрібно розробити
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Календарний план підготовки кваліфікаційної роботи
	Етапи роботи
	Термін виконання
	Позначка про виконання

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Позначка про заслуховування проміжних результатів роботи на засіданні кафедри: 
	І семестр
	

	ІІ семестр
	

	ІІІ семестр
	

	Попередній передзахист
	

	Офіційний передзахист
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Оформляють у двох примірниках, один з яких зберігається на кафедрі, а інший – у здобувача 
Додаток Л
Вимоги до оформлення презентації

Програми для створення презентацій допоможуть вам створити набори якісних слайдів з ефектною подачею тієї чи іншої інформації. Для створення презентації ви можете використовувати найрізноманітніший контент – зображення, графіки, текст, схеми, діаграми, геометричні фігури, музичний супровід, анімацію і т.п. Користувачам пропонується велика кількість програм, за допомогою яких можна створювати презентації: PowerPoint; ProShow Producer; Kingsoft Presentation Free; FreeKingsoft Office; Corel Show; SmartDraw; SoftMaker Presentations та багато інших. Дізнатися про можливості таких програм можна у спеціальній літературі або у мережі Інтернет. Найпоширенішою серед перерахованих є програма PowerPoint.
Презентація, яка готується для виступу на захисті курсових, кваліфікаційних, дипломних та магістерських робіт (перед дорослою та серйозною аудиторією) – це офіційна презентація, в якій необхідним є строгий дизайн, витриманість, єдиний шаблон оформлення для всіх слайдів, вимагається чітке структурування та розміщення на слайдах усіх елементів доповіді. 

Структура презентації

·  титульний слайд (містить назву навчального закладу, тему роботи, прізвище, ім’я та по батькові виконавця, прізвище та ініціали наукового керівника);

·  інформаційні слайди (містять актуальність проблеми, наочний графічний матеріал: схеми та діаграми, основні цифрові дані у таблицях, порядок розкриття теми, основні висновки);

·  завершальний слайд (містить подяку за увагу).

Вимоги до змісту презентації
• зміст презентації повинен відповідати поставленим дидактичним цілям і завданням роботи, яку презентуєте; 
• будь-яка інформація, що представляється, повинна бути достовірною (не допускається наявність фактичних помилок); 
• зміст кожного слайду повинен бути стислим, лаконічним, логічно завершеним, максимально інформативним; 

• інформація, що подається, повинна бути привабливою й оригінальною, викликати інтерес у глядачів. 
Вимоги до графічних об’єктів та звукового супроводу
• всі зображення, які виводите на екран, повинні відповідати змісту (темі) роботи та віковим особливостям аудиторії, що споглядає; 

• зображення повинні бути якісними (контрастними до фону слайду, не повинні містити «зайвих» деталей);

• якщо на слайд виводите кілька зображень, то вони повинні бути одного формату;

• коректно застосовуйте ілюстративний матеріал на слайді (ілюстрації повинні бути доцільним);

• музичний супровід слайдів повинен бути якісним (ненав’язливість музики, відсутність сторонніх шумів).
Вимоги до оформлення тексту
• в оформленні тексту дотримуйтесь прийнятих в українській мові правил орфографії, пунктуації та скорочень;

• текст повинен чітко виділятися на фоні слайду (використовуйте контрастні кольори для фону і тексту); 

• не пишіть весь текст прописними літерами; 

• кегль шрифту повинен бути не менше 24-х пунктів; 
• при оформленні текстової інформації допускається використання  не більше одного-двох варіантів шрифту; 
• бажана відстань між рядками усередині абзацу 1,5 інтервали, а між абзацами – 2 інтервали (щоб рядки не «зливалися»).
Вимоги до оформлення діаграм, графіків і таблиць
• діаграми будуйте за допомогою майстра діаграм табличного процесора MS Excel;

• дані й підписи не повинні накладатися одне на одного та зливатися з графічними елементами діаграми;

• під час складання графіка пам’ятайте, що лінія має бути жирніше, ніж вісь абсцис, яка, в свою чергу, має бути жирнішою за координатну сітку;

• табличну інформацію вставляйте як таблицю текстового процесора MS Word або табличного процесора MS Excel;

 • не використовуйте великі таблиці та не перетворюйте їх на «медичну таблицю для перевірки зору»;

• таблиці і діаграми розміщуйте на світлому або білому фоні слайду; 

Вимоги до дизайну
• рівномірно та раціонально використовуйте площу слайда;

• дотримуйтесь єдиного стилю в оформленні всіх слайдів презентації; 
• стиль оформлення презентації (графічні, звукові, анімаційні компоненти) повинен відповідати змісту презентації; 

• враховуйте особливості людського сприйняття: інформація, особливо при переглядовому читанні, сприймається зліва направо і зверху вниз – відповідно до руху ока. Тому найважливішу інформацію розміщуйте зверху ліворуч. Якщо текст первинний, а графіка – це лише ілюстрація, то розмістіть текстовий фрагмент у лівому верхньому куті слайда, а графічний об’єкт – внизу праворуч. Якщо ж графічний об’єкт є смисловою домінантою слайда, а текст – це коментар до малюнка, то в цьому випадку взаємне розташування потрібно зробити інакше: малюнок – зверху ліворуч, а текст – внизу праворуч;

• якщо на слайді присутні рисунок, картинка чи фото, то їх назву (підпис) розташовуйте під ними; 

• текст форматуйте по ширині (не допускайте «рваних» країв тексту); 
• на слайді використовуйте не більше одного логічного наголосу (яскравість, мерехтіння, рух і т.ін.); 
• враховуйте, що поєднання кольору тексту та кольору фону істотно впливає на глядача (деякі пари кольорів не тільки стомлюють зір, але й можуть призвести до стресу), фон слайду повинен бути елементом заднього плану: виділяти, відтіняти, підкреслювати інформацію, розміщену на слайді, але не закривати її; 
• на одному слайді використовуйте не більше трьох кольорів (один – для фону, другий – для заголовків, третій – для основного тексту); 

• пам’ятайте, що кольорова схема має бути однаковою для всіх слайдів;
• анімаційні ефекти використовуйте у мінімальній кількості (велика кількість рухомих об’єктів потребує багато часу, а також знижує сприйняття, відволікає, порушує динаміку уваги глядачів). 
Презентація не повинна бути громіздкою: 10-20 слайдів – це оптимальна кількість.

Додаток М
Приклади оформлення бібліографічного опису у списку
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Додаток Н
Календар підготовки і захисту кваліфікаційної роботи
	Ухвалення теми кваліфікаційної роботи на засіданні випускової кафедри 
	не пізніше шести тижнів від початку передостаннього семестру навчання за відповідною програмою підготовки

	Затвердження наказом по університету теми кваліфікаційної роботи та призначення керівника і наукових консультантів
	не пізніше двох місяців від початку передостаннього семестру навчання за відповідною програмою підготовки

	Затвердження завідувачем випускової кафедри завдань до кваліфікаційної роботи 
	впродовж двох тижнів після ухвалення кафедрою теми роботи

	Зустрічі здобувача з керівником для консультування й інформування про стан виконання роботи згідно з календарним планом
	не рідше одного разу на два тижні

	Заслуховування проміжних результатів роботи випусковою кафедрою
	щосеместрове (включаючи останній семестр підготовки кваліфікаційної роботи) 

	Уточнення (за необхідності) затвердженої теми кваліфікаційної роботи
	не пізніше ніж за два місяці до призначеної дати захисту

	Призначення наказом ректора рецензента
	не пізніше ніж за місяць до початку роботи комісії з питань атестації здобувачів вищої освіти

	Попередній передзахист роботи на кафедрі
	не пізніше ніж за місяць до дати захисту

	Офіційний передзахист роботи 
	не пізніше ніж за три тижні до захисту

	Передача оформленої згідно з вимогами роботи  на рецензування
	Упродовж одного тижня після успішного офіційного передзахисту і не пізніше двох тижнів до захисту

	Підготовка відгуку керівником роботи 
	Упродовж одного тижня після успішного офіційного передзахисту  і не пізніше двох тижнів до захисту

	Подання здобувачем заяви про згоду на обробку тексту роботи в системі виявлення збігів/ідентичності/схожості та згоду на збереження роботи в репозитарії університету і розміщення на сайті університету.

Надсилання здобувачем  електронної версії роботи на визначену кафедрою адресу двома файлами (з додатками і без додатків)
	Упродовж одного тижня після успішного офіційного передзахисту  і не пізніше двох тижнів до захисту

	Перевірка роботи у визначеній університетом електронній системі   виявлення збігів/ідентичності/схожості.

Інформування здобувача, керівника і рецензентів кваліфікаційної роботи про результати перевірки в електронній системі виявлення збігів/ідентичності/схожості
	не пізніше ніж за тиждень до дати захисту

	Аналіз результатів перевірки в електронній системі виявлення збігів/ідентичності/схожості та підготовку висновку про відсутність у кваліфікаційній роботі плагіату.

Інформування здобувачів через дошку оголошень кафедри про допуск кваліфікаційних робіт до захисту 
	не пізніше ніж за чотири робочі дні до дати захисту

	Рецензент  повертає прорецензовану роботу і рецензію на випускову кафедру, де здобувач має змогу ознайомитися з рецензією
	не пізніше ніж за три робочі дні до дати захисту

	Підготовка наказу дирекцією інституту/факультету про допуск до захисту
	не пізніше ніж за два робочі дні до захисту
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